Preguntas de aptitudes para selección de personal
Buena día, mi nombre es Gabriela Grande, represento a Aire Integral y en esta ocasión tenemos plaza disponible para asistente administrativo. 
 Me gustaría comenzar escuchando un poco sobre usted, cuénteme ¿quién es Fátima Solís? 

1. ¿Coménteme sobre su último trabajo qué actividades desempeña acá? 
Caja chica, redacción de correos, hacía limpieza, etc. 

2. ¿Por qué le gustaría a usted cambiar de empleo?


3. ¿Me puedes contar sobre algún reto que se le haya presentado en algún sitio de trabajo y cómo superó el mismo? ¿Algún logro personal?
Le costaba redactar y aprendió a hjacerlo

Actualmente usted sigue estudiando o solamente trabaja?
Solamente estudia inglés los sábados. 

4. ¿Cuáles son los factores más importantes que buscas en tu próxima oportunidad profesional?
Crecimiento y desarrollarse 

5. ¿Cuál es tu expectativa salarial en nuestra empresa?
Mínimo. 


6. ¿Tienes alguna duda?
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